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DETERMINAZIONE DEL FUNZIONARIO RESPONSABILESettore Gestione e Sviluppo del Patrimonio

OGGETTO: DETERMINA DI LIQUIDAZIONE DEGLI INCENTIVI EX ART. 113DEL D. LGS 50/2016 ANNUALITA' 2022-2023

IL FUNZIONARIO RESPONSABILEDELL’Settore Gestione e Sviluppo del Patrimonio

Premesso che: ai sensi dell’art. 113 del D.lgs. 50/16 e s.m.i, le amministrazioni aggiudicatrici destinano ad un appositofondo risorse finanziarie in misura non superiore al 2 per cento modulate sull'importo dei lavori, servizi eforniture, posti a base di gara per le funzioni tecniche svolte dai dipendenti delle stesse esclusivamente perle attività di programmazione della spesa per investimenti, di valutazione preventiva dei progetti, dipredisposizione e di controllo delle procedure di gara e di esecuzione dei contratti pubblici, di RUP, didirezione dei lavori ovvero direzione dell'esecuzione e di collaudo tecnico amministrativo ovvero diverifica di conformità, di collaudatore statico ove necessario per consentire l'esecuzione del contratto nelrispetto dei documenti a base di gara, del progetto, dei tempi e costi prestabiliti; l'ottanta per cento delle risorse finanziarie del suddetto è ripartito, per ciascuna opera o lavoro, servizio,fornitura con le modalità e i criteri previsti in sede di contrattazione decentrata integrativa del personale,sulla base di apposito regolamento adottato dalle amministrazioni secondo i rispettivi ordinamenti, tra ilresponsabile unico del procedimento e i soggetti che svolgono le funzioni tecniche indicate all’art. 113, c.2 del D.lgs 50/16 e smi, nonché tra i loro collaboratori; il restante venti per cento delle risorse finanziarie del fondo, ad esclusione di risorse derivanti dafinanziamenti europei o da altri finanziamenti a destinazione vincolata, è destinato all'acquisto da partedell'ente di beni, strumentazioni e tecnologie funzionali a progetti di innovazione anche per il progressivouso di metodi e strumenti elettronici specifici di modellazione elettronica informativa per l'edilizia e leinfrastrutture, di implementazione delle banche dati per il controllo e il miglioramento della capacità dispesa e di efficientamento informatico, con particolare riferimento alle metodologie e strumentazionielettroniche per i controlli ovvero per l'attivazione presso le amministrazioni aggiudicatrici di tirociniformativi e di orientamento di cui all'articolo 18 della legge 24 giugno 1997, n. 196 o per lo svolgimentodi dottorati di ricerca di alta qualificazione nel settore dei contratti pubblici previa sottoscrizione di appositeconvenzioni con le Università e gli istituti scolastici superiori.
Richiamata la delibera di giunta comunale n. 106/20 ad oggetto “Contratto Collettivo Decentrato Integrativo perl individuazione dei criteri di distribuzione del fondo incentivi per funzioni tecniche di cui all art. 113 del Dlgs 18aprile 2016 n. 50. Autorizzazione della delegazione di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva”.
Preso atto che in data 12/11/2020 veniva sottoscritto Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per l individuazione deicriteri di distribuzione del fondo incentivi per funzioni tecniche di cui all’art. 113 del Dlgs 18 aprile 2016n. 50; gli importi erogati sono comprensivi anche degli oneri previdenziali e assistenziali e dell’IRAP a caricodell'amministrazione ; gli incentivi complessivamente corrisposti nel corso dell'anno al singolo dipendente, anche da diverseamministrazioni, non possono superare l'importo del 50 per cento del trattamento economico complessivo
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annuo lordo; le quote parti dell'incentivo corrispondenti a prestazioni non svolte dai medesimi dipendenti, in quantoaffidate a personale esterno all'organico dell'amministrazione medesima, ovvero prive del predettoaccertamento, incrementano la quota del fondo;
Considerato che ai sensi dell’art.9 del Regolamento “Incentivi per lo svolgimento di funzioni tecniche da parte deidipendenti pubblici relativi ad appalti di lavori, servizi e forniture – Regolamento relativo ai criteri per ladistribuzione del fondo di cui all’art. 113 del D.lgs 18 aprile 2016, n. 50” a seguito denominato “Regolamento”, laliquidazione: della quota relativa alla parte amministrativa può essere disposta ad avvenuta efficacia dell’aggiudicazione; della quota relativa alla parte tecnica può essere disposta ad avvenuta emissione del certificato di regolareesecuzione ovvero al collaudo ovvero atto idoneo ad attestare la conclusione della prestazione
Rilevato che per le attività su menzionate è necessario procedere alla liquidazione del fondo incentivante di cuiall’art. 113 del d.lgs 50/16, nel rispetto delle disposizioni di cui al “Regolamento”;
Considerato che l’art. 9 del “Regolamento” , dispone che: la liquidazione del compenso è disposta dal Responsabile del settore competente, su proposta delresponsabile unico del procedimento, previa presentazione di apposita scheda delle funzioni svolte; la liquidazione dell’incentivo del Responsabile di Settore, quale figura apicale, provvede il Segretariogenerale sulla base di presentazione di apposita scheda delle funzioni svolte.
Vista l’autorizzazione del Segretario Comunale a liquidare la quota incentivante spettante ai responsabili di siSettore, allegata al presente atto quale parte integrante e sostanziale(Allegato B- Autorizzazione).
Preso atto cheper i suddetti interventi sono state predisposte le schede di ripartizione dell’incentivo tenendo conto deirelativi atti di approvazione-liquidazione, degli atti di nomina alle funzioni tecniche di cui all’art. 113 delD.Lgs 50/16 e dal confronto con il personale interessato ed attualmente in servizio.
Vistele schede di ripartizione della quota incentivante, allegate al presente atto quale parte integrante e sostanziale,predisposte in conformità ai criteri di cui al “Regolamento”;

Visti il D.lgs 50/2016 e s.m.s.; il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali" es.m.s;
 lo statuto comunale; il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; il regolamento di contabilità; il regolamento dei contratti; i provvedimenti con i quali il Sindaco ha attribuito ai funzionari dell’ente ed al Segretario generale, perquanto di rispettiva competenza, gli incarichi relativi all’area delle posizioni organizzative e le funzioni dicui all’articolo 107 del decreto legislativo n. 267 del 2000.

RichiamatoIl regolamento comunale “Incentivi per lo svolgimento di funzioni tecniche da parte dei dipendenti pubblicirelativi ad appalti di lavori, servizi e forniture – Regolamento relativo ai criteri per la distribuzione del fondo dicui all’art. 113 del D.lgs 18 aprile 2016, n. 50” approvato con D.G.C. n.106/2020.
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Considerato che:
 come disposto dall’art.183, co. 7 del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267, la presente determinazione dispiega lapropria efficacia dal momento dell'apposizione del visto di regolarità contabile attestante la coperturafinanziaria da parte del Responsabile territoriale del Settore Finanziario, con l’esclusione di qualsiasi altraforma di verifica di legittimità degli atti (Circolare n. 1/97 del Ministero dell’Interno);
 come disposto dall'art. 9 del “Regolamento”, la disposizione di liquidazione, completa degli allegatianalitici contenenti, tra l’altro, l’importo lordo dell’incentivo da liquidare a ciascun dipendente beneficiario,e di eventuali beneficiari non dipendenti dall’Ente, una volta esecutiva è trasmessa tempestivamente alSettore Risorse umane dell’Unione Terre D’Argine.
 il provvedimento contiene ogni altro elemento essenziale del procedimento richiesto dalle vigentidisposizioni in materia;

Attesa la propria competenza ad emanare il presente provvedimento
Tutto ciò premesso e considerato

DETERMINA
Di ritenere le premesse come parte integrante e sostanziale del presente atto;

di approvare la scheda di sintesi per lavoro ed annualità finalizzate alla liquidazione degli incentivi di cui all’art.113 del D.lgs 50/16 e smi, relative agli importi complessivi da liquidare per ogni lavoro, allegata al presente attoquale parte integrante e sostanziale(all.A-Sintesi per lavoro ed annualità);
di approvare le schede di ripartizione dell’incentivo, di cui all’art. 113 del D.lgs 50/16 e smi , in funzione del ruoloe dell’effettiva partecipazione del personale, allegate al presente atto quale parte integrante e sostanziale (All. B-Schede)

di liquidare, ai sensi e per gli effetti del “Regolamento”,approvato con D.G.C. n. 106/2020, gli incentivi perfunzioni tecniche secondo gli importi e le specifiche indicate nella tabella di dettaglio, allegata al presente atto qualeparte integrante e sostanziale(All.C-Sintesi complessiva), per complessivi € 97.362,75
Di dare atto che le suddette somme trovano copertura finanziaria agli impegni a seguito riportati:

LAVORO DET. AGG. DET. APPR. CRE Imp. di spesa det. Imp.di spesa Importo da liquidare
Capitolo

Programma "Sicuro verde esociale: riqualificazione ediliziaresidenziale pubblica". Fondocomplementare al Pianonazionale di ripresa e resilienza- Complementarietà con PNRRMissione 2 - Rivoluzione verdee transizione ecologica -Componente 3 - Efficienza

Det. Dir30/03/2023,n. 83

Lavoro in fasediesecuzione(faseesecutiva nonoggetto dellapresente liquidazione )

3102/80

111.011 158/2023 22.387,14€
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energetica e riqualificazionedegliedifici - Riqualificazionedell'edilizia residenzialepubblica - Intervento diristrutturazione edilizia per larealizzazione di edificio con 9alloggi ERP e spazio comunaleadibito a servizi - CUPJ34E21002260002 - presad'atto avvenuta aggiudicazione-cig 95661604F6 - cig derivato9746300531
Miglioramento intersezionestradale e manutenzionestrade 2022 (CUP:J31B20000050004)

Det. Dir.287/2022

Lavoro in fasediesecuzione(faseesecutiva nonoggetto dellapresente liquidazione )

3471/3

108 Det. Dir.287/2022 4.785,66€

LAVORI DI MANUTENZIONESTRADE COMUNALI 2023 -CUP:J37H23000070004 - CIG:987470505B
Det.251/2023

Lavoro in fasediesecuzione(faseesecutiva nonoggetto dellapresente liquidazione )

3471/8
376/2023 Det.161/2023 2.534,18€

Lavori di riqualificazione ecambio d'uso dell'edificio exscuola primaria "Garibaldi"(modulo) per la realizzazionedella nuova Casa della Salute diSoliera - C.U.P.J36G20000000004

Det.258/2023

Lavoro in fasediesecuzione(faseesecutiva nonoggetto dellapresente liquidazione )

3000000

00119.004 Det.258/2023 10.731,12€

PNRR ART. 5 DEL D.M N.343/2021 - MISSIONE 4COMPONENTE 1 INTERVENTO3.3 PIANO DI MESSA INSICUREZZAE RIQUALIFICAZIONEDELL'EDILIZIA SCOLASTICAPROGETTAZIONE ESECUTIVAPER I LAVORI DIADEGUAMENTOSISMICO EDEFFICIENTAMENTOENERGETICO DELLA SCUOLAMATERNA "MURATORI" DISOLIERA (CUPJ38E18000300006)

Det.265/2023

Lavoro in fasedi avvio(faseesecutiva nonoggetto dellapresente liquidazione )

3127000

00479 Det.265/2023 21.128,53€

MIGLIORAMENTO DELLAQUALITÀ E DECORO URBANO-RIQUALIFICAZIONE DELLE D. 282/2023 Lavoro in fasedi avvio(faseesecutiva non
3471/7 313.005 Det.353/2023 3.637,25€
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STRADE IN PROSSIMITÀ DELCENTRO STORICO (STRALCIOA) – CUP J37H20000400002
oggetto dellapresente liquidazione )

PIANO NAZIONALE DI RIPRESAE RESILIENZA (PNRR) –Missione 5 Componente 2investimento/subinvestimento2.1 “ Rigenerazione Urbana” -"MIGLIORAMENTO QUALITÀ EDECORO URBANO -RIQUALIFICAZIONE SPAZIPUBBLICI(STRADE-CICLABILI,AREE VERDE-AREEPUBBLICHE)(STRALCIO B) –CUP J37H21002300001

D. 281/2023
Lavoro in fasedi avvio(faseesecutiva nonoggetto dellapresente liquidazione )

3101.077

272.006 Det.352/2023 24.417,33€

RIPRISTINO MARCIAPIEDICOMUNALI (CUP:J37H22001400001 D. 96/2022 Det. 315/2022
3010000

334/2022 Det. 96/2022 774,19€
miglioramento funzionale delpolo scolastico di via Caduti diNassiriya - Realizzazione Uffici -Scuola Garibaldi Est (CupMasterJ31E17000170004 - CUP:J32B22000430004

Det.157/2022 Det. 147/2023

34680003004000
00438/2022527/2022

Det.157/2022Det.243/2022
1.340,51€

Cinema teatro Italia - Lavori dimanutenzione straordinariadel pianointerrato, della sala compresoatrio di ingresso e dellacopertura (CUP:J32H22000430004

Det.310/2022

Lavoro in fasediesecuzione(faseesecutiva nonoggetto dellapresente liquidazione )

3054000

00121/2023 Det.310/2022 1.255,63€

Cimitero di Soliera a seguitodel sisma del20 e 29 maggio 2012 - C.U.P.:J34B20000050006
D.101/2023

Lavoro in fasediesecuzione(faseesecutiva nonoggetto dellapresente liquidazione )

3037000
00112.00500114.004 D.101/2023 2.977,88€

Lavori di manutenzione eripristino di marciapiedicomunali 2023 (CUPJ37H23000160001)
199/2023

Lavoro in fasediesecuzione(faseesecutiva nonoggetto dellapresente liquidazione )

4010
323/2023 199/2023 193,55€

PNRR MISSIONE 2COMPONENTE 4INVESTIMENTO 2.2 - "LAVORIDI EFFICIENTAMENTOENERGETICO - RIFACIMENTOCOPERTURA SCUOLAELEMENTARE MENOTTI (CUP

D.244/2023

Lavoro in fasediesecuzione(faseesecutiva nonoggetto dellapresente liquidazione )

3093000

00454 D.244/2023 1.199,76€
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J34D23000180001

di dare atto che il presente provvedimento diventerà esecutivo dopo l'attestazione di regolarità contabile da partedel Responsabile territoriale del Settore Finanziario;
di dare atto che il presente atto sarà trasmesso al Settore Risorse umane dell’Unione Terre D’Argine per gliadempimenti di natura retributiva, ai sensi dell’art 9 del Regolamento;
di dare atto che con successiva determinazione si provvederà a definire la destinazione della quota incentivo parial 20% delle risorse del fondo di cui all’art. 3, c. 2 del Regolamento.
Di dare atto che gli interventi a seguito identificati

a. Programma "Sicuro verde e sociale: riqualificazione edilizia residenziale pubblica". Fondo complementareal Piano nazionale di ripresa e resilienza - Complementarietà con PNRR Missione 2 - Rivoluzione verde etransizione ecologica - Componente 3 - Efficienza energetica e riqualificazione degli edifici -Riqualificazione dell'edilizia residenziale pubblica - Intervento di ristrutturazione edilizia per larealizzazione di edificio con 9 alloggi ERP e spazio comunale adibito a servizi - CUP J34E21002260002- presa d'atto avvenuta aggiudicazione -cig 95661604F6 - cig derivato 9746300531
b. Pnrr art. 5 del d.m n. 343/2021 - missione 4 componente 1 intervento 3.3 piano di messa in sicurezza eriqualificazione dell'edilizia scolastica progettazione esecutiva per i lavori di adeguamento sismico edefficientamento energetico della scuola materna "muratori" di soliera (cup j38e18000300006)
c. Piano nazionale di ripresa e resilienza (pnrr) – missione 5 componente 2 investimento/subinvestimento 2.1“ rigenerazione urbana” -"miglioramento qualità e decoro urbano - riqualificazione spazi pubblici(strade-ciclabili, aree verde-aree pubbliche)(stralcio b) – cup j37h21002300001
d. Pnrr missione 2 componente 4 investimento 2.2 - "lavori di efficientamento energetico – rifacimentocopertura scuola elementare menotti (cup j34d23000180001)

risultano finanziato con fondi PNRR/PNC/Fondi regionali e pertanto soggetti a specifica rendicontazione
di dare atto che si assolverà agli obblighi previsti dall'art.23 del D.Lgs. n.33/2013 come modificato dalD.Lgs. n.97/2016, mediante la pubblicazione sul sito internet dell’Ente, sezione “Amministrazionetrasparente”.
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IL RESPONSABILE Settore Gestione e Sviluppo del PatrimonioFALBO SALVATORE



OGGETTO: DETERMINA DI LIQUIDAZIONE DEGLI INCENTIVI EX ART. 113 DELD. LGS 50/2016 ANNUALITA' 2022-2023

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE
Ai sensi degli articoli 153, comma 5, 147-bis, comma 1, e 183, comma 7, del decreto legislativo 18agosto 2000, n. 267, si appone il visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria:FAVOREVOLE.

04/12/2023
Il Responsabile del Servizio FinanziarioLOSCHI SIMONA

————————————————————————————————————————————————————Documento originale informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r.445 del 28 Dicembre 2000 e delD.Lgs n.82 del 7 Marzo 2005 e norma collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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